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CICLO DE JORNADAS PARA EMPRENDEDORES Y PYME´s 2013 

Jornada “Formas Societarias: Aspectos Jurídicos de la Empresa” 
NIVEL BÁSICO 

 

 

 
 

En este seminario intentaremos abordar de una forma práctica los requisitos 
legales, fiscales y laborales, al mismo tiempo que proporcionarles un 
asesoramiento eficaz para conseguir un mayor acierto en sus decisiones. 

 
 
 
 
 
 
 
 
Fecha: Martes, 22 de octubre de 2013 y Miércoles, 23 de octubre de 2013 
Hora: 17 a 20 hrs 
Lugar: Vivero de Empresas de CARABANCHEL 

C/ Cidro, 3 – 28044 Madrid – Metro: Carabanchel Alto (L11) 
Confirmar asistencia en la Agencia de Desarrollo Económico - Madrid Emprende 

Teléfono: 91 513 37 01 - E-mail: atienzafmc@madrid.es / 
http://madridemprende.esmadrid.com/node/299 

Inscripción gratuita – Se entregará documentación – Plazas limitadas 
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OBJETIVOS 
 
El principal objetivo es facilitar a los asistentes una visión de las obligaciones formales y 
mejores decisiones para emprender su negocio. 

 
 
DIRIGIDO A  
 

 Emprendedores. 
 Empresas de reciente creación. 
 PYMES. 

 
 
DURACIÓN APROXIMADA   
 
3 horas cada día. 

 
PONENTE 

 
Fausto Saavedra Meléndez 
Licenciado en Derecho y Abogado del ICAM en ejercicio desde 1979. 
Diplomado en Derecho Financiero y Tributario y en Asesoría Jurídica de Empresas. 
Director de LEGALCONTROL  ABOGADOS, S.L.P. 
 
 
PROGRAMA 
 
1.- El empresario individual. 
 
2.- Comunidad de Bienes y Sociedad Civil. 
 
3.- El empresario social. Sociedades Mercantiles: 
 

A. Formas Societarias. 
B. Órganos Sociales. 
C. Constitución. 
D. Obligaciones principales. 

 
4.- Los contratos más utilizados en la empresa. 
 
 
 
 


